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A PA R TA D O  8 . 1  

R E C U R S O S  H U M A N O S 
 

L a  a c t u a l  e s t r u c t u r a  o r g á n i c a  d e l  M u s e o  d e l  M a r  e n  s u 
s e d e  p r i n c i p a l  d e l  C a s t i l l o  F o r t a l e z a ,  d o n d e  s e  u b i c a n  l a s 
d e p e n d e n c i a s  p r i v a d a s  d e l  p e r s o n a l  d e  l a  i n s t i t u c i ó n  e s 
r e l a t i v a m e n t e  e s t a b l e  y  d e  o r g a n i z a c i ó n  s e n c i l l a ,  e n  p a r t e 
d a d a  s u  c a r e n c i a  d e  p e r s o n a l  m a n i f e s t a d a  c o m o  u n o  d e  l o s 
p r i n c i p a l e s  p r o b l e m a s  a  s o l v e n t a r  p o r  p a r t e  d e  l a  d i r e c c i ó n 
d e  l a  i n s t i t u c i ó n . 

E l  o r g a n i g r a m a  s e  c o m p o n e  d e  u n a  p l a n t i l l a  e s t a b l e  y  u n a 
p l a n t i l l a  e v e n t u a l .  L a  p l a n t i l l a  e s t a b l e  d e l  M u s e o  d e l  M a r 
s e  o r g a n i z a  e n :

-  D I R E C C I Ó N  D E L M U S E O  ( A 1 )
-  T É C N I C O  D E  M U S E O S ,  c o l e c c i o n e s  y  a r c h i v o  ( A 2 )
-  C O N S E R J E  D E  M U S E O S  ( C 2 )
-  O F I C I A L D E  A R Q U E O L O G Í A Y  M U S E O S  ( C 2 )

P l a n  m u s e o l ó g i c o  d e l  M U S E O  d e l  M A R  d e  S A N TA  P O L A

Director de 
Museos A1

ORGANIGRAMA ACTUAL
MUSEOS MUNICIPALES Y PATRIMONIO HISTÓRICO-CULTURAL

Área
Yacimientos 

Arqueológicos

Oficial de 
Arqueología y 

Museos

Conserje de Museos
Técnico de Museos 

(Colecciones y
 archivos)

A2

Área
Atención al Visitante

Área
Colecciones Musea-

les (Arqueología, 
etnografía y arte)
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D a d a  l a  c a r e n c i a  d e  p e r s o n a l  e s p e c i a l i z a d o  f u n c i o n a r i o  d e 
p l a n t i l l a ,  e l  M u s e o  d e l  M a r  h a  d e  r e c u r r i r  a  l o  l a r g o  d e l  a ñ o 
a  l a  c o n t r a t a c i ó n  t e m p o r a l  y  p r e s t a c i ó n  d e  s e r v i c i o s  e x t e r -
n o s  p o r  p a r t e  d e  p r o f e s i o n a l e s ,  u n i v e r s i d a d e s  y  e m p r e s a s 
e s p e c i a l i z a d a s  e n  A r q u e o l o g í a ,  R e s t a u r a c i ó n ,  n u e v a s  t e c -
n o l o g í a s  a p l i c a d a s  a l  p a t r i m o n i o  y  d i v u l g a c i ó n  d e  p a t r i m o -
n i o    f u n d a m e n t a l m e n t e .

E n  l o s  ú l t i m o s  a ñ o s  s e  h a  p r o c e d i d o  a  l a  c o n t r a t a c i ó n 
a n u a l ,  p o r  p a r t e  d e l  Ay u n t a m i e n t o  d e  S a n t a  P o l a ,  d e  a r -
q u e ó l o g o s  t i t u l a d o s ,  d e s t i n a d a  a  l a  r e a l i z a c i ó n  d e  s e g u i -
m i e n t o s  a r q u e o l ó g i c o s  y  t a r e a s  d e  i n v e n t a r i o  d e  c o l e c c i o -
n e s .  L a s  ú l t i m a s  c o n t r a t a c i o n e s  t e m p o r a l e s  s e  r e a l i z a r o n 
p o r  d u r a c i ó n  d e  u n  a ñ o  e n  l o s  p e r i o d o s  c o m p r e n d i d o s  e n -
t r e  j u l i o  d e  2 0 1 7  h a s t a  j u l i o  d e  2 0 1 8  y  j u l i o  d e  2 0 1 8  h a s t a 
j u l i o  d e  2 0 1 9 . 

A e s t a s  c o n t r a t a c i o n e s ,  s e  a ñ a d e  l a  p r e s t a c i ó n  a n u a l  d e 
s e r v i c i o s  d e  e m p r e s a s  d e  C o m u n i c a c i ó n ,  D i s e ñ o  G r á f i c o , 
P r o d u c c i ó n  d e  A u d i o v i s u a l e s ,  p r o d u c c i ó n  d e  p a n e l e s ,  v i -
n i l o s ,  c a r t e l e r í a  y  d e m á s  e l e m e n t o s  m u s e o g r á f i c o s  p a r a 
e x p o s i c i o n e s .  Ta m b i é n  o t r a s  e m p r e s a s  e s p e c i a l i z a d a s  e n 
s e r v i c i o s  d e  a t e n c i ó n  a l  v i s i t a n t e  p u n t u a l e s ,  e n  f o r m a  d e 
v i s i t a s  g u i a d a s  y  t e a t r a l i z a d a s .  E l  M u s e o  d e l  M a r  c o l a b o r a , 
a d e m á s ,  c o n  e l  g u í a  o f i c i a l  d e  Tu r i s m o  d e l  Ay u n t a m i e n t o 
d e  S a n t a  P o l a ,  r e f o r z a n d o  l a s  v i s i t a s  g u i a d a s  q u e  r e a l i z a 
e l  e q u i p o  t é c n i c o  d e l  m u s e o . 

D e s d e  l a  d i r e c c i ó n  d e l  M u s e o  d e l  M a r  s e  h a  l l e v a d o  a  c a b o 
u n a  p r o p u e s t a  o r g a n i z a t i v a  p a r a  l a  g e s t i ó n  d e l  m u s e o  n o 
s ó l o  e n  s u  s e d e  p r i n c i p a l ,  s i n o  p a r a  l a  g e s t i ó n  y  o r g a n i z a -
c i ó n  d e  t o d o s  l o s  m u s e o s  m u n i c i p a l e s  y  p a t r i m o n i o  h i s t ó r i -
c o - c u l t u r a l  d e n t r o  d e  l a  n u e v a  f ó r m u l a  d e  m u s e o  t e r r i t o r i o 
p a r a  e l  M u s e o  d e l  M a r  d e  S a n t a  P o l a .

E s t a  p r o p u e s t a  o r g a n i z a t i v a  z o n i f i c a  l o s  g r u p o s  p r o f e s i o -
n a l e s  e n  á r e a s  d e  i n t e r v e n c i ó n  y  r e s p o n s a b i l i d a d  c o m o 
s o n :

-  D i r e c c i ó n  d e l  M u s e o  A 1 .

Capítulo 8 . -  RECURSOS HUMANOS Y ECONÓMICOS Apartado 8.1 . -  Recursos humanos
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-  Á r e a  d e  M a n t e n i m i e n t o  d e  S i t i o s  y  B i e n e s  C u l t u -
r a l e s :  O f i c i a l  d e  m a n t e n i m i e n t o  /  P e ó n  d e  m a n t e n i -
m i e n t o  /  E q u i p o  d e  l i m p i e z a .

-  Á r e a  d e  P a t r i m o n i o  A r q u e o l ó g i c o :  A r q u e ó l o g o  t i t u -
l a d o  A 1  /  R e s t a u r a d o r  t i t u l a d o  /  O f i c i a l  d e  A r q u e o -
l o g í a  y  M u s e o s  C 2 .

-  Á r e a  d e  P a t r i m o n i o  M u e b l e :  T é c n i c o  d e  R e s t a u r a -
c i ó n  d e  p a t r i m o n i o  m u e b l e .

-  Á r e a  d e  C o l e c c i o n e s  M u s e a l e s  ( A r q u e o l o g í a ,  E t -
n o g r a f í a  y  A r t e ) :  T é c n i c o  d e  m u s e o s  ( c o l e c c i o n e s  y 
a r c h i v o )  A 2  /  T é c n i c o  d e  e x p o s i c i o n e s  y  a c t i v i d a d e s 
c u l t u r a l e s .

-  Á r e a  d e  a t e n c i ó n  a l  v i s i t a n t e :  T é c n i c o  d e  Tu r i s m o 
/  C o n s e r j e s  d e  m u s e o s  C 2 .

-  Á r e a  d e  d i d á c t i c a ,  a c c e s i b i l i d a d  y  d i v u l g a c i ó n : 
m e d i a d o r. 

-  Á r e a  d e  A d m i n i s t r a c i ó n :  T é c n i c o  A d m i n i s t r a c i ó n  / 
A u x i l i a r  A d m i n i s t r a t i v o  C 2 .

 

P l a n  m u s e o l ó g i c o  d e l  M U S E O  d e l  M A R  d e  S A N TA  P O L A

PORPUESTA ORGANIZATIVA 
MUSEOS MUNICIPALES Y PATRIMONIO HISTÓRICO-CULTURAL

Director de 
Museos A1

Asociación de 
Amigos de los 

Museos y 
el Patrimonio

Área
Mantenimiento de 

Sitios y 
Bienes culturales

Área
Yacimientos 

Arqueológicos

Equipo de limpieza

Peón de 
mantenimiento

Restaurador Titulado

Oficial de 
Arqueología y 

Museos
C2

Técnico de 
exposiciones y 

actividades 
culturales

Auxiliar 
Administrativo

C2

MediadorConserje de Museos 
C2

Técnico de turismo

Técnico de Museos 
(Colecciones 
y archivos)

Arqueólogo Titulado
A1

Oficial de manteni-
miento

Área
Administración

Área
Didáctica, 

Accesibilidad y 
Divulgación

Área
Atención al Visitante

Área
Colecciones Musea-

les (Arqueología, 
etnografía y arte)

Técnico de 
Restauración

Área
Patrimonio Mueble

Puestos existentes

Puestos anterior propuesta RTP

Puestos potenciales a crear

Áreas
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A PA R TA D O  8 . 2  

R E C U R S O S  E C O N Ó M I C O S 
 

L a s  p a r t i d a s  e c o n ó m i c a s  d e l  M u s e o  d e l  M a r  s o n  d e  t i p o 
a n u a l  y  c o r r e s p o n d e n  a  u n  p r e s u p u e s t o  a p r o b a d o  e n  p l e n o 
e n  e l  a ñ o  2 0 1 8  c o m o  p r e s u p u e s t o  a n u a l  d e s i g n a d o  p a r a  e l 
M u s e o  d e l  M a r  p o r  e l  Ay u n t a m i e n t o  d e  S a n t a  P o l a . 

E s t a s  p a r t i d a s  e c o n ó m i c a s  d e  g a s t o  c o r r i e n t e  d e l  M u s e o 
d e l  M a r  s e  p r o r r o g a n  a u t o m á t i c a m e n t e  c a d a  a ñ o .  S i n  e m -
b a r g o ,  e l  a n á l i s i s  c o m p a r a t i v o  e n t r e  l a s  r e t r i b u c i o n e s  s a l a -
r i a l e s  a s i g n a d a s  p a r a  l a  i n s t i t u c i ó n  y  l o s  g a s t o s  c o r r i e n t e s 
p r e s u p u e s t a d o s  n o  s e  c o r r e s p o n d e n  c o n  l o s  g a s t o s  r e a l e s 
a n u a l e s  d e l  m u s e o  d a d a s  l a s  n e c e s i d a d e s  e c o n ó m i c a s  d e l 
m i s m o  r e l a c i o n a d a s  c o n  l a s  d i s t i n t a s  a c t i v i d a d e s  y  t a r e a s 
q u e  e l  m u s e o  d e b e  l l e g a r  a  c a b o  a  l o  l a r g o  d e l  a ñ o . 

L o s  r e c u r s o s  e c o n ó m i c o s  c o r r e s p o n d i e n t e s  a  e s t e  p r e s u -
p u e s t o  p r o r r o g a b l e  a p r o b a d o  e n  2 0 1 8  s o n  l o s  s i g u i e n t e s : 

R E T R I B U C I O N E S  S A L A R I A L E S

R E T R I B . B A S I C A S  F U N C . A R Q U E O L O G I A - M U S E O                                                   
5 4 . 7 4 6 , 2 9  €

O T R A S  R E T R I B .  C O M P L .  F U N C I O . A R Q U E O L - M U S E O                                              
4 . 0 1 6 , 9 1  €

S E G .  S O C I A L P.  L A B O R A L A R Q U E . M U S E O                                                                
2 6 . 4 5 0 , 1 2  €

S E G .  S O C I A L F U N C I O N A R I O S  A R Q U E O .  M U S E O                                                    
2 9 . 5 9 2 , 5 7  €    

R E T R I B .  B A S I C A S  P.  L .  A R Q U E O L - M U S E O
4 0 . 4 9 6 , 1 6  €

P l a n  m u s e o l ó g i c o  d e l  M U S E O  d e l  M A R  d e  S A N TA  P O L A

                          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLAN MUSEOLÓGICO DEL 

{MUSEO DEL MAR  
DE SANTA POLA} 
 

PROMOTOR_ AYUNTAMIENTO DE SANTA POLA 
UBICACIÓN_ CASTILLO FORTALEZA. SANTA POLA (ALICANTE) 
EQUIPO REDACTOR_ ROCAMORA DISEÑO Y ARQUITECTURA S.L.P. 
 
> ENERO 2021 
> REVISIÓN JUNIO 2021 
 

 

323



R E T R I B .  C O M P L .  P.  L .  A R Q U E O L G - M U S E O
3 8 . 8 1 4 , 7 6  €

I N C E .  R D TO .  P - L A B O R A L A R Q U - M U S E O :  P R O D U C T I V I -
D A D

5 1 0 , 0 5  €

I N C E N T.  R D TO .  P.  L A B O R .  A R Q U E - M U S E O :  G R AT I F.                                               
1 . 6 0 6 , 6 6  €

G A S TO S  C O R R I E N T E S

C O N S E RVA C I O N  E D I F I C I O  M U S E O                                                                           
3 . 6 0 0 , 0 0  €

C O N S E RVA C I O N  I N S TA L A C I O N E S  A R Q U E .  Y  M U S E O S                                      
1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

M AT E R I A L O F I C I N A M U S E O                                                                                       
2 . 0 0 0 , 0 0  €

V E S T U A R I O  P.  M U S E O                                                                                                    
8 0 0 , 0 0  €

P R O D U C TO S  L I M P I E Z A A R Q U E O L O G I A - M U S E O                                                   
2 . 2 0 0 , 0 0  €

P U B L I C - P R O PA G ,  E D I C I O N E S  M U S E O S  Y  E X P O S I .                                                
4 . 5 0 0 , 0 0  € 

O T R O S  M AT E R I A L E S  Y  G A S TO S  M U S E O                                                                  
7 . 8 0 0 , 0 0  €

I N V E R S I O N E S

P R O Y E C TO  D E  I N V E R S I Ó N  P L U R I A N U A L
I .  R .  A R Q .  P O RT U S  I L I C I TA N U S                                     

3 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Capítulo 8 . -  RECURSOS HUMANOS Y ECONÓMICOS Apartado 8.2 . -  Recursos económicos
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L o s  c o s t e s  a b o n a d o s  r e s u l t a d o  d e  l o s  s e g u i m i e n t o s  a r -
q u e o l ó g i c o s  e n  l a  a n u a l i d a d  2 0 1 9 - 2 0 2 0  r e m i t i d o s  p o r  e l 
M u s e o  d e l  M a r  h a n  s i d o  l o s  s i g u i e n t e s : 

2 0 1 9
-  P r o y e c t o  F E D E R  (  2 3  d e  a b r i l  a l  3 1  d e  d i c i e m b r e )

-  P r o y e c t o  r e n o v a c i ó n  c o l e c t o r  d e  a l c a n t a r i l l a d o  e n  C t r a . 
E l c h e  y  c o l e c t o r  E B A R  I n d u s t r i a l .  D e l  1 9 / 0 3  a l  1 2 / 0 4 .

 -  S e g u i m i e n t o  r e p a r a c i ó n  s a n i t a r i o s  e n  M e r c a d i l l o  d e  V i -
g u e t a s  ( C r u z  R o j a )  l o s  d í a s  1 7 ,  1 8  y  1 9 / 0 7 . 

2 0 2 0
-  P r o y e c t o  F E D E R

-  P r o y e c t o  a c o m e t i d a  e n  C /  L e b e c h e  e s q u i n a  c o n  C t r a . 
E l c h e .  (  n o  s e  i m p u t a  c o m o  g a s t o  y a  q u e  e l  p r o m o t o r  e s 
p r i v a d o )  e l  d í a  0 8 / 0 7  ( 4  h  d e  8 : 3 0  a  1 2 : 3 0 h ) .

-  R e p a r a c i ó n  d e  e m e r g e n c i a  c o l e c t o r  Av d a .  S a l a m a n c a  i n -
t e r s e c c i ó n  C / Z a m o r a .  D e l  11 / 0 9  a l  1 4 / 0 9 

P l a n  m u s e o l ó g i c o  d e l  M U S E O  d e l  M A R  d e  S A N TA  P O L A

Técnicos   Trabajos       Cantidad abonada

Arqueología (6meses) FEDER       16.952,59€
Arqueología (6meses) FEDER       18.077,40€
Arquelogía (del  01/01 al  Arqueóloga Museo
29/07/2019)   (contratación ADL)      14.106,62€
Arqueología   Examen previo a georadar
    (octubre 2018 -  496,10€)+
    confección informe
    arqueológico 2018 
    (968,00€) + FEDER 
    (18.121,68€) =      19.585,78€
Arqueología   Seguimiento arqueológico
    Ebar Industr ia l  (1.532,59€)+
    Excavación Portus/  Picola 
    con voluntar ios (4.029,30€)   5.561,89€   
UA    Informe incoación BIC
    asentamientos mi l i tares     3.025,00€
Universidad de Cádiz Prospección geof is ica -      
    Radar        2.352,77€

       TOTAL   79.662,05€
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A c o n t i n u a c i ó n  s e  a d j u n t a  i n f o r m e  r e m i t i d o  p o r  e l  Ay u n t a -
m i e n t o  d e  S a n t a  P o l a  d o n d e  s e  d e t a l l a n  l o s  c o s t e s  s a l a -
r i a l e s  c o r r e s p o n d i e n t e s  a  l o s  p u e s t o s  r e l a c i o n a d o s  e n  e l 
o r g a n i g r a m a  p r e s e n t a d o  e n  p r o p u e s t a  d e  r e c u r s o s  h u m a n o s 
p a r a  e l  M u s e o  d e l  M a r  d e  S a n t a  P o l a . 

C a b e  d e s t a c a r  q u e  d i c h o  i n f o r m e  s e ñ a l a  l a  i m p o s i b i l i d a d  d e 
h a c e r  u n  c á l c u l o  d e  a l g u n a s  d e  l a s  p l a z a s  r e f e r i d a s  a l  p e r -
s o n a l  f u n c i o n a r i o ,  y a  q u e  a l  n o  e s t a r  é s t a s  e n  e l  c a t á l o g o 
d e  p u e s t o s  d e  t r a b a j o  n i  e n  l a  p l a n t i l l a ,  s e  d e s c o n o c e n  l a s 
r e t r i b u c i o n e s  q u e  p u d i e r a n  a s i g n a r s e  a  l a s  m i s m a s ,  p o r  l o 
q u e  s e  r e s u e l v e  c a l c u l a n d o  d i c h o s  c o s t e s  c o m o  s i  f u e r a n 
c o n t r a t a d o s  c o m o  p e r s o n a l  l a b o r a l ,  u t i l i z a n d o  l a s  t a b l a s  s a -
l a r i a l e s  e s t a b l e c i d a s  e n  s u  c o n v e n i o . 

U n a  v e z  r e a l i z a d o s  l o s  c á l c u l o s  d e  l o  q u e  s u p o n d r í a  l l e v a r  a 
c a b o  d i c h o  o r g a n i g r a m a  m e d i a n t e  c o n t r a t a c i ó n  d e l  p e r s o n a l 
q u e  a  c o n t i n u a c i ó n  s e  i n d i c a ,  e n  e l  p e r i o d o  d e  u n  m e s  y  d e 
d o c e  m e s e s  r e s p e c t i v a m e n t e ,  i n c l u i d o s  g a s t o s  d e  S e g u r i -
d a d  S o c i a l ,  e l  r e s u l t a d o  e s  e l  q u e  a  c o n t i n u a c i ó n  s e  d e t a l l a : 

Capítulo 8 . -  RECURSOS HUMANOS Y ECONÓMICOS Apartado 8.2 . -  Recursos económicos

Técnicos   Trabajos       Cantidad abonada

Arqueología    Seguimiento arqueológico
    reparación emergencia 
    colector Avda. Salamanca     2.420,00€
Arqueología    FEDER       3.012,90€
Arquelogía    FEDER       18.121,68€

       TOTAL   23.554,58€

PERSONAL FUNCIONARIO

1 Director de museo Retribuciones Seguridad  Total
Grupo A1      Social
1 mes    4.202,26 €  1.079,98 € 5.282,24 €
12 meses   50.427,16 €  12.959,78 € 63.386,94 €

1 Conserje de museo Retribuciones Seguridad  Total
Grupo AP      Social
1 mes    1.564,70 €  490,53 € 2.055,23 €
12 meses   18.776,36 €  5.886,39 € 24.662,75 €

1 Auxil iar Admvo.  Retribuciones Seguridad  Total
Grupo C2      Social
1 mes    1.619,46 €  505,27 € 2.124,73 €
12 meses   19.433,48 €  6.063,25 € 25.496,73 €
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P l a n  m u s e o l ó g i c o  d e l  M U S E O  d e l  M A R  d e  S A N TA  P O L A

PERSONAL LABORAL

1 Oficial  Mantenimiento Retribuciones Seguridad  Total
Nivel I I I       Social
1 mes    1.786,14 €  566,34 € 2.352,48 €
12 meses   21.433,70 €  6.796,12 € 28.229,82 €

1 Oficial  Arqueología Retribuciones Seguridad  Total
Nivel I I I       Social
1 mes    1.786,14 €  566,34 € 2.352,48 €
12 meses   21.433,70 €  6.796,12 € 28.229,82 €

1 Operario Mantenim. Retribuciones Seguridad  Total
Nivel I       Social
1 mes    1.590,05 €  504,16 € 2.094,21 €
12 meses   19.080,52 €  6.063,25 € 25.496,73 €

1 Operario Limpieza Retribuciones Seguridad  Total
Nivel I       Social
1 mes    1.590,05 €  534,18 € 2.124,23 €
12 meses   19.080,52 €  6.410,20 € 25.490,72 €

1 Arqueólogo  Retribuciones Seguridad  Total
Nivel IX      Social
1 mes    2.746,01 €  870,69 € 3.616,70 €
12 meses   32.952,04 €  10.448,27 € 43.400,31 €

1 Técnico de Museo Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII I       Social
1 mes    2.280,71 €  723,15 € 3.003,86 €
12 meses   27.368,48 €  8.677,86 € 36.046,34 €

1 Téc. de exposiciones Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII I       Social
1 mes    2.280,71 €  723,15 € 3.003,86 €
12 meses   27.368,48 €  8.677,86 € 36.046,34 €

1 Técnico de Turismo Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII I       Social
1 mes    2.280,71 €  723,15 € 3.003,86 €
12 meses   27.368,48 €  8.677,86 € 36.046,34 €PERSONAL LABORAL

1 Mediador    Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII I       Social
1 mes    2.280,71 €  723,15 € 3.003,86 €
12 meses   27.368,48 €  8.677,86 € 36.046,34 €

1 Restaurador  Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII I       Social
1 mes    2.280,71 €  723,15 € 3.003,86 €
12 meses   27.368,48 €  8.677,86 € 36.046,34 €

1 Administrativo  Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII       Social
1 mes    1.845,98 €  582,64 € 2.428,62 €
12 meses   22.151,84 €  6.991,63 € 29.143,47 €
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Capítulo 8 . -  RECURSOS HUMANOS Y ECONÓMICOS

PERSONAL LABORAL

1 Mediador    Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII I       Social
1 mes    2.280,71 €  723,15 € 3.003,86 €
12 meses   27.368,48 €  8.677,86 € 36.046,34 €

1 Restaurador  Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII I       Social
1 mes    2.280,71 €  723,15 € 3.003,86 €
12 meses   27.368,48 €  8.677,86 € 36.046,34 €

1 Administrativo  Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII       Social
1 mes    1.845,98 €  582,64 € 2.428,62 €
12 meses   22.151,84 €  6.991,63 € 29.143,47 €

PERSONAL LABORAL

1 Mediador    Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII I       Social
1 mes    2.280,71 €  723,15 € 3.003,86 €
12 meses   27.368,48 €  8.677,86 € 36.046,34 €

1 Restaurador  Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII I       Social
1 mes    2.280,71 €  723,15 € 3.003,86 €
12 meses   27.368,48 €  8.677,86 € 36.046,34 €

1 Administrativo  Retribuciones Seguridad  Total
Nivel VII       Social
1 mes    1.845,98 €  582,64 € 2.428,62 €
12 meses   22.151,84 €  6.991,63 € 29.143,47 €
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